
 
 
 
 
 

 
โครงการเข้าแถวเคารพธงชาติสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และ พระมหากษัตริย์         

สังกัดเทศบาลตำบลนาดูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
๒. หลักการและเหตุผล 

 สืบเนื่องจากรัฐบาลได้มีนโยบายในเรื ่อง คุณธรรม จริยธรรม การทำความดี และปฏิบัติงาน      
ด้วยความโปร่งใส ตามหลักของการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ.๒๕๔๖ และตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการใช้ การชัก หรือการแสดง ธงชาติและธงของต่างประเทศในราชอาณาจักร พ.ศ.2529 ให้เป็นแนว
ปฏิบัติอย่างถูกต้องและเหมาะสม โดยเคร่งครัดในการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของธงชาติไทย 
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดความเข้าใจและการปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้ การชัก และแสดงธงชาติ   
ในราชอาณาจักร เป็นไปในแนวทางเดียวกันและได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของธงชาติให้ปฏิบัติให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติธง พ.ศ.2460 และพระราชบัญญัติธง พ.ศ.2522  

  จึงได้ทำการส่งเสริมพัฒนาทางด้านจิตใจ ให้แก่พนักงานทุกคนเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทาง
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และปลูกฝังคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่
ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุขทั้งการแจ้งข้อมูลข่าวสารงานต่างๆ แก่พนักงานเพื่อให้มีลักษณะเป็นองค์กรแห่ง
การเรียนรู้ อย่างสม่ำเสมอ โดยได้รับทราบข้อมูลข่าวสารและสามารถประมวลผลความรู้ในด้านต่าง ๆ เพื่อนำมา
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว และเหมาะสมกับสถานการณ์ รวมทั้งการปลูกจิตสำนึก 
ค่านิยม อุดมการณ์ การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ ความสามารถสร้างวิสัยทัศน์ และปรับเปล่ียน
ทัศนคติของคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบางบุตร ให้เป็น
บุคลากรท่ีมีประสิทธิภาพ และพร้อมท่ีจะบริการประชาชนด้วยความเป็นมืออาชีพ  
 

๓.วัตถุประสงค ์
 

๑. เพื่อส่งเสริมสร้างความจงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
๒. เพื่อปลูกจิตสำนึก ค่านิยม อุดมการณ์ การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
๓. เพื่อเป็นการส่งเสริมทางศาสนา เตือนสติ ขัดเกลาจิตใจให้พนักงาน 
๔. เพื่อเป็นแบบอย่างให้แก่ประชาชนในพื้นท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับความจงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ ศาสนา 

และพระมหากษัตริย์ 
๕. เพื่อสร้างความเข้าใจเกี ่ยวกับการใช้ การชัก และแสดงธงชาติในราชอาณาจักร ให้เป็นไปตาม

พระราชบัญญัติธง พ.ศ.2460 และระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการใช้ การชัก หรือการ
แสดงธงชาติและธงของต่างประเทศในราชอาณาจักร พ.ศ.2529 และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  ให้แก่
คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง 

๖. เพื่อใหเ้ป็นแนวทางปฏิบัติอย่างถูกต้องและเหมาะสมโดยเคร่งครัด 
๗. เพื่อให้มีการปฏิบัติแก่ธงชาติด้วยความเคารพ มิให้เสื่อมเสียเกียรติแก่ธงชาติอันเป็นสัญลักษณ์และ

เกียรติภูมิสำคัญของประเทศ 
๘. เพื่อให้พนักงานทุกคนเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และปลูกฝัง

คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข 
๙. เพื่อให้กองราชการทุกกองแจ้งข้อมูลข่าวสารข้อราชการต่าง ๆ แก่พนักงานทุกคนทราบ 

 



 
 
 
 
 

๔. เป้าหมายโครงการ 
๔.๑ คณะผู้บริหาร    จำนวน  ๔   คน 
๔.๒ พนักงานเทศบาล    จำนวน  27 คน 
๔.3 ลูกจ้างประจำ    จำนวน  7   คน 
๔.4 พนักงานจ้าง             จำนวน  22 คน      รวมทั้งหมด  60  คน 
 

๕.วิธีดำเนินการ 
 ๕.๑ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติดำเนินการ 

๕.๒ จัดทำแผนดำเนินงาน และแจ้งกองให้พนักงานทุกคนรับทราบ ยึดถือปฏิบัติ 
๕.๓ ดำเนินงานตามโครงการฯ  

 - กิจกรรมที่ 1 เคารพธงชาติ 
- กิจกรรมที่ 2 สวดมนต์ 
- กิจกรรมที่ ๓ ยืนสมาธิ 
- กิจกรรมที่ ๔ คำปฏิญานตน ข้าพเจ้าขอปฏิญานว่า 
                  ข้อ ๑. ข้าพเจ้าจะจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ท้ังจะรักษาไว้และปฏิบัติ      

ตามซึ่งรัฐธรรมนูญ แห่งราชอาณาจักรไทย ทุกประการ 
ข้อ ๒. ข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เพื่อประโยชน์ส่วนรวมของ

ประชาชนของท้องถิ่นและ ประเทศชาติ 
                            ข้อ ๓. ข้าพเจ้าจะยึดมั่นตามหลักธรรมาภิบาลและศีลธรรมอันดี 

- กิจกรรมที่ 5 สาระน่ารู้เกี่ยวกับธงชาติไทย เพลงชาติไทย อื่น ๆ  
- กิจกรรมที่ ๔ แจ้งข้อมูลข่าวสารข้อราชการต่าง ๆ แก่พนักงาน 
 

๖. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลนาดูน  
 

๗. งบประมาณ 
  

-ไม่ใช้งบประมาณ- 
 

8. สถานที่ดำเนินการ 
 

 ณ บริเวณหน้าเสาธง สำนักงาน (แต่งกายชุดกากี) 
9. ระยะเวลาดำเนินการ 

 

รอบท่ี  ๑  ต้ังแต่เดือนตุลาคม ๒๕๖5 ถึง เดือนมีนาคม ๒๕๖6 (ทุกวันจันทร์แรกของเดือน เวลา ๐๘.3๐น.) 
รอบท่ี  ๒   ต้ังแต่เดือนเมษายน ๒๕๖6 ถึง เดือนกันยายน ๒๕๖6 (ทุกวันจันทร์แรกของเดือน เวลา ๐๘.3๐น.) 

10.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
10.๑ ทำให้คณะผู้บริหาร พนักงานเทศมบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เทศบาลตำบลนาดูน         

มีวิสัยทัศน์ แนวคิด เพื่อพัฒนาให้เป็นข้าราชการของแผ่นดินที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ
คุณธรรม มีจริยธรรมในองค์กร  

10.๒ ทำให้คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง เทศบาลตำบลนาดูน สามารถนำ
ความรู้มาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับภารกิจขององค์กร ในการดำเนินชีวิตตามหน้าท่ีข้าราชการท่ีดี
 10.๓ ทำให้คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง มีความจงรักภักดี ต่อสถาบัน



 
 
 
 
 

ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตร ิย ์ สร้างจิตสำนึก ค่านิยม อุดมการณ์ การปกป้องและเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
 10.๔ ทำให้คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างมีกระบวนการคิด ทัศนคติ 
และ         การบริหารงานในการทำงานร่วมกัน และมีความเข้าใจต่อบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบ และสามารถ
ปฏิบัติงานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

10.5 ทำใหค้ณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การใช้    การชัก และแสดงธงชาติในราชอาณาจักร รู้ถึงประวัติความเป็นมาของธงชาติไทย และปลูกจิตสำนึกใน
ความรักชาติด้วยการแสดงธงชาติด้วยความเคารพอันเป็นสัญลักษณ์และเกียรติภูมิสำคัญของประเทศ  
 10.6 ทำให้คณะผู ้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง มีความสามัคคีและ
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกันในลักษณะของ “การสร้างทีมงาน”ทุกคนมีส่วนร่วม สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อองค์กร 
 10.7 ทำให้คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ได้รับข้อมูลข่าวสาร ข้อ
ราชการตา่ง ๆ    ท่ีต้องถือปฏิบัติร่วมกัน และรับทราบข่าวสารจากหน่วยงานท้ังภายใน ภายนอก 

11. การประเมินโครงการ 
รายงานผลการเข้าร่วมโครงการฯและสรุปผลโครงการ /พร้อมภาพถ่าย  

 
 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 


